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Положение

о проведении  среди субъектов малого и среднего предпринимательства муниципального образования Сертолово конкурса 

«Лучший предприниматель года»

8 декабря 2016 года

1. Общие положения
1.1.Настоящее положение регламентирует общий порядок и  условия подготовки, организации и проведения среди субъектов малого и среднего предпринимательства МО Сертолово ежегодного конкурса «Лучший предприниматель года» (далее, Конкурс).
1.2. Конкурс проводится в соответствии с муниципальной программой  «Развитие малого и среднего предпринимательства в МО Сертолово на 2014-2016 годы», утверждённой  постановлением администрации от 15.11.2013г. №  497 и на основании настоящего Положения.
2. Цели и задачи Конкурса
Основными целями проведения Конкурса являются:

- формирование благоприятных условий для предпринимательской деятельности, обеспечивающих стимулирование деловой активности населения;

- массовое просвещение, пропаганда место, роли, достижений и социальной значимости предпринимательства, формирование положительного имиджа предпринимателя МО Сертолово.

Основными задачами Конкурса являются:

- выявление субъектов малого и среднего предпринимательства МО Сертолово, добившихся  успехов в текущем году;

- формирование информационной базы данных об эффективно функционирующих предприятиях в МО Сертолово;

- освещение результатов работы лучших субъектов малого и среднего предпринимательства в МО Сертолово для формирования позитивного общественного мнения о предпринимателях, занятых в сфере малого и среднего бизнеса;

- выявление, поощрение и распространение передового опыта наиболее эффективно работающих субъектов малого и среднего предпринимательства, содействие в реализации их проектов;

- повышение социальной активности предпринимателей МО Сертолово. 
3. Организация и проведение конкурса
3.1.Организатором конкурса является администрация муниципального образования Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области (далее – администрация МО Сертолово) и МАУ «Сертоловский КСЦ «СПЕКТР».

3.2.Организатор конкурса путём издания распоряжения принимает решение о сроках и месте проведения конкурса. Данная информация размещается на официальном сайте администрации МО Сертолово в сети «Интернет», а также направляется в письменном виде на предприятия МО Сертолово.

3.3.Приём и регистрацию конкурсных заявок осуществляет МАУ Сертоловский КСЦ "СПЕКТР" ул. Молодцова 7, к. 2, 3 этаж, каб. 1, 2 тел. 593-38-56 доб 229, эл. почта: marina2426@yandex.ru. Форма заявки приложение № 1. Заявки принимаются до 21 ноября 2016 года. 
3.4. Координация подготовки и проведения конкурса, разработка системы оценок, проведение церемонии награждения победителей осуществляется конкурсной комиссией.  
3.5. Участники оцениваются конкурсной комиссией, в соответствии с  условиями  конкурса и критериями оценок, утверждёнными настоящим Положением.

3.6.Организатор конкурса оставляет за собой право на использование и опубликование в средствах массовой информации фото- и видеоматериалов с изображением участников и (или) их работ, полученных в результате проведения конкурса.

4. Участники Конкурса
4.1. Участниками Конкурса являются субъекты малого и среднего предпринимательства, отвечающие  критериям  отнесения к субъектам малого и среднего предпринимательства в соответствие с Федеральным законом от 24 июля 2007 года № 209 ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», зарегистрированные и осуществляющие предпринимательскую деятельность на территории МО Сертолово не менее одного года со дня регистрации вне зависимости от сферы деятельности организации, состоящие на учете в ИФНС по Всеволожскому району (далее - участники Конкурса). 
4.2. К участию в конкурсе не допускаются субъекты малого и среднего предпринимательства:

а) у которых, за рассматриваемый период имели место несчастные случаи со смертельным исходом, приостановка действия или лишение лицензии, нарушения законодательства Российской Федерации;

б) признанные несостоятельными (банкротом) либо находящимися в стадии ликвидации;

в) сообщившие о себе недостоверные сведения.
4.3. Конкурс является открытым и проводится по предварительно поданным заявкам. Участие в Конкурсе бесплатно.
5. Номинации Конкурса
Конкурс проводится по следующим номинациям:

1. «Лучший предприниматель года в сфере общественного питания».
2.  «Лучший предприниматель в сфере торговли».
3. «Лучший предприниматель в сфере бытового обслуживания».

4. «Лучший предприниматель в сфере оказания транспортных услуг».

5. «Бизнес-леди». Присуждается женщине-предпринимателю, наиболее эффективно работающей в условиях рыночной экономики. 

6. «Успешный старт»- для субъектов малого предпринимательства, осуществляющих предпринимательскую деятельность не менее 5  лет.
7. «Лучший предприниматель в сфере промышленного производства».
8. «Лучший предприниматель в сфере «Beauty- индустрии», оказывающий услуги в сфере индустрии красоты.

6. Оценка осуществляется по следующим критериям:
- Участник Конкурса должен соответствовать требованиям пунктов: 4.1; 6.2 настоящего Положения; 

- деятельность участника должна соответствовать  одной из номинаций Конкурса;
- наличие Заявки на участие в Конкурсе по утвержденной форме (Приложение № 1);

- наличие описания деятельности предприятия (работ, услуг) с приложением презентационного материала (информационных материалов);

- наличие отзывов, грамот, благодарственных писем, свидетельства о наградах, отражающих внешнюю оценку деятельности предприятия. 
Конкурсная комиссия обобщает заявки и готовит рейтинг для подведения итогов, по следующим показателям оценки:

1) социальная ответственность- показатель, определяющий значимость предприятия;

а) наличие сохраненных и вновь созданных рабочих мест;
б) наличие/отсутствие задолженности по выплате  заработанной платы;

в) темп роста/снижения уровня заработанной платы сотрудников субъектов малого и среднего предпринимательства;

г)  своевременность уплаты налоговых отчислений;
д) наличие у предприятия (предпринимателя) программ поддержки инвалидов, пенсионеров, ветеранов, многодетных семей, малоимущих слоев населения (наличие скидок, льгот   для данной категории населения и т. п.);
2) деловая активность- показатель, определяющий степень активности участия предприятия (предпринимателя) в решении социально-экономических задач города (участие в городских, районных мероприятиях, ярмарках, выставках);

3) уровень проработки презентационного материала – оценка представленных на Конкурс информационных материалов.
В случае не предоставления конкурсных заявок по одной из предложенных номинаций, конкурсная комиссия вправе учредить дополнительные места по имеющимся номинациям. 

7. Подведение итогов Конкурса
7.1.Победителями конкурса признаются конкурсанты, имеющие наиболее высокие показатели, перечисленные в пункте 6 настоящего Положения. При необходимости комиссия вправе привлекать экспертов для дополнительной оценки Конкурсантов.   

7.2. Решение об определении победителей Конкурса принимается членами конкурсной Комиссии простым большинством голосов, присутствующих на заседании, открытым голосованием и оформляется в виде протокола, подписываемом председателем Комиссии.  

7.3. Победители награждаются дипломами, кубками и  подарками. 
       7.4. В случае отсутствия претендентов для участия в какой-либо номинации конкурсная комиссия имеет право отменить отдельные номинации и перераспределить призовой фонд между победителями соревнований.

7.5.Информация о результатах конкурса размещается на официальном сайте администрации МО Сертолово и в муниципальной газете «Петербургский рубеж».

7.6. Место проведения конкурса:  ул. Молодцова д.8 к. 3, ТЦ «Славянка», 2 этаж, ресторан «БарВинОК. Начало праздничного мероприятия  в  12.00. Регистрация участников с 11.00. Опоздавшие участники на конкурс не допускаются.
Приложение 1 

ЗАЯВКА

на участие в конкурсе «Лучший предприниматель года»

Дата: «8» декабря 2016 г.

Участник конкурса: _______________________________________________ 

                                                                                       (наименование) 

Расположенный по адресу: _________________________________________ 

                                                       (юридический и почтовый адрес) 

Телефон, факс, e-mail:_____________________________________________ 

заявляет о своем намерении принять участие в конкурсе "Лучший предприниматель года"  

в следующей номинации* 

·  «Лучший предприниматель года в сфере общественного питания».

·  «Лучший предприниматель в сфере торговли».

· «Лучший предприниматель в сфере бытового обслуживания».

· «Лучший предприниматель в сфере оказания транспортных услуг».

· «Бизнес-леди». Присуждается женщине-предпринимателю, наиболее эффективно работающей в условиях рыночной экономики. 

· «Успешный старт»- для субъектов малого предпринимательства, осуществляющих предпринимательскую деятельность не более 2-х лет.
  * нужное подчеркнуть 

С порядком проведения конкурса ознакомлен (а)   и согласен. 

Полноту и достоверность сведений, указанных в конкурсных материалах, гарантирую. 

Уведомлен о том, что участники конкурса, представившие недостоверные данные, не допускаются к участию в конкурсе или снимаются с участия в конкурсе в процессе его проведения. 
К заявке прилагаются следующие документы:  

      _____________________должность _________________ / Ф.И.О./  подпись                                                                                                                     М.П.
Приложение 2

АНКЕТА УЧАСТНИКА КОНКУРСА

Уважаемые господа! 

Предлагаем Вам принять участие в конкурсе «Лучший предприниматель года». Заполнив анкету, Вы становитесь претендентом на звание лучшего предпринимателя 2015  года в МО Сертолово. Желаем удачи.

РЕКВИЗИТЫ ПРЕДПРИЯТИЯ
	Полное название предприятия
	

	Фактический адрес 


	

	телефон, факс
	

	е-mail
	

	Сайт
	

	Количество работников на предприятии:
	

	ФИО директора, контактный телефон:


	

	ФИО контактного лица, уполномоченного предприятием, контактный телефон:


	

	Дата основания фирмы
	

	Который раз принимаете участие в конкурсе "Предприниматель года"?


	

	Укажите, из какого источника Вы узнали о конкурсе «Лучший предприниматель года» 

_____________________________________________________________________________________________________________

Отметьте, пожалуйста, в какой  номинации Вы хотели бы номинировать свое предприятие? 


	· Лучший предприниматель года в сфере общественного питания

	· Лучший предприниматель года в сфере бытового обслуживания
	

	· Бизнес-леди
	

	· Лучший предприниматель в сфере оказания транспортных услуг
	

	· Успешный старт
	

	· Лучший предприниматель в сфере торговли
· Лучший предприниматель в сфере промышленного производства
· Лучший предприниматель в сфере «Beauty- индустрии»
	


1.
Укажите основную отрасль, в которой подается заявка на конкурс (отметьте только 1 пункт)
· Общественное питание.
· Торговля .
· Услуги: бытовые услуги; транспортные; гостиничный бизнес; туризм;  и др.
2. Пожалуйста,  кратко опишите род деятельности и основные аспекты бизнеса. 


3. Есть ли у Вашего предприятия  награды? Приложите копии.

4.
Обновился ли в 2015 году ассортимент продукции (укажите, какой вид продукции был предложен)
(отметьте не более 1 пункта)

· Да, мы предложили новый ассортимент продукции_________________________
· Нет, мы успешно работаем на своем рынке и не планируем переход на другой рынок
· Нет, но мы планируем освоение новых рынков сбыта_____________________
· Нет. У нас отсутствуют возможности по освоению новых рынков 
5.
Имеет ли Ваша фирма символику (логотип, фирменный цвет). Приложите.
· Да, имеет


· Нет, не имеет
· Не имеет, но в скором времени будет     
· Нам это не нужно

6.
Укажите примерный средний рост заработной платы (в процентном соотношении) в сравнении с 2013 годом
                          На ________________%
7.
В чем выражается стимулирование персонала Вашей фирмы
· Благодарности

· Подарки

· Дополнительные отпуска

· Денежные премии

· Получение высшего или второго высшего образования за счет фирмы
· Дополнительные социальные 

· Гарантии

9. Сколько новых сотрудников приняты на работу в 2014-2015 г.
· Рядовых сотрудников__________
· Управленческий персонал___________




10. Укажите, пожалуйста, возраст директора

· до 25 лет
· 25-30 

· 31-45 

· 45-55 

· больше 55
11. Укажите, оказываете ли Вы благотворительную поддержку различным социальным группам. 
· Больным и инвалидам

· Ветеранам                                       
· Малообеспеченным                                      
· Почти всем, кто обращается       
· Многодетным семьям                      
· Другое (укажите)
· Благотворительная помощь не оказывается
13.  Используется ли на Вашем предприятии труд инвалидов. Если да, то укажите их количество.
· Да

· Нет
14. Укажите приблизительное соотношение средств, распределяемых в ходе осуществления
предпринимательской деятельности
Налоги и платежи в бюджет,     ___%
· Увеличение оборотных средств   ____%
· Инвестиции в основные средства  ____%
· Погашение кредиторской задолженности_____%
· Реклама      ______%
· Повышение квалификации сотрудников_______%
15.
Имеется ли у Вас задолженность перед бюджетом
· да        

· нет      
 Настоящим подтверждаю участие в конкурсе «Лучший предприниматель года » и гарантирую, что сведения, представленные в анкете, являются действительными.
Заполнив Анкету, участник Конкурса дает согласие на обработку персональных данных, содержащихся в настоящей Анкете, с целью проведения конкурса «Лучший предприниматель года », в том числе на передачу соответствующей информации лицам, привлекаемым к исполнениям указанных действий. 

Руководитель предприятия   ______________   /_________________________/

Дата «______»______________20__

                                                                                                                    ПРИЛОЖЕНИЕ №3
Состав

конкурсной комиссии по проведению и организации муниципального конкурса «Лучший предприниматель года»

Председатель:  С.В.Коломыцев - глава МО- председатель совета депутатов МО Сертолово -  (по согласованию).

Секретарь комиссии: Горбунова Ж.А.
Члены комиссии:

1. Гайдаш Н.С.- зам. главы МО Сертолово
2. Пичугин А.В.- депутат Совета депутатов МО Сертолово
3.Купка Д.В.- депутат Совета депутатов МО Сертолово
4.Поляков П.В.- депутат Совета депутатов МО Сертолово
5.Буравская И.Н.- начальник отдела МСУ администрации МО Сертолово
